
津幡町福祉会職員募集【特別養護老人ホームあがたの里】 

 

【パート】介護職員 募集 

 

募集数 介護職員 2～3名 

仕事の内容 

特別養護老人ホームあがたの里にご入居されている方への身体介護及び日

常生活支援業務（食事介助・入浴介助・排泄介助・移乗移動介助）等をして

いただきます。支援記録をパソコンで入力していただく業務もあります。 

就業の場所 
（雇入れ直後） 特別養護老人ホームあがたの里 

（変更の範囲） 法人内の全ての事業所 

従事すべき 

業務の内容 

（雇入れ直後） 介護業務 

（変更の範囲） 法人の定める業務 

雇用形態 パート職員 

雇用期間 令和 8年 3月 31日（試用期間なし） 

契約更新要件 
〇契約期間満了時の業務量  〇従事している業務の進捗状況 

〇能力、勤務実績、勤務態度  〇事業所の経営状況 

更新上限の有無 上限なし 

必要な資格・免許 不問 ※介護福祉士 取得者 優遇 

年 齢 64歳以下 定年を上限  

就業時間 
7：00～21：00 の間で実働 4時間以上から応相談 

（原則、休憩時間は実働 6時間以上 45分休憩時間。事情により応相談） 

賃金等 

時給：1,160円～1,350円（資格手当・特殊業務手当・処遇改善手当込み） 

※経験に応じて加算あり 

その他手当：通勤手当 

昇 給 年 1回 定期昇給あり 

賞 与 週 20時間以上の勤務者については、年 2回の賞与支給あり 

休日等 応相談 

加入保険 労災 ※週の労働時間数によって雇用、健康、厚生あり 

試 験 面接のみ 

受 付 随時 

申込・問合先 

履歴書を提出（郵送・持込可） 

あがたの里 事務局 【〒929-0319 津幡町字能瀬イ１番地 1】 

☎ 288-8915  事務長 斎藤 


